
Spotkanie inaugurujące  
Lokalną Sieć Współpracy  

 
powołaną w ramach projektu Turystyka Dostępna 1.0  

realizowanego w ramach pilotażowego programu  
„Dostępność ponad barierami” 

 

Bydgoszcz, 24.03.2023 



PROGRAM SPOTKANIA  
 

1. Przedstawienie założeń projektu Turystyka Dostępna 1.0 
oraz celów działania Lokalnej Sieci Współpracy (LSW) 

2. Zapoznanie się członków LSW 

3. Wręczenie nominacji 

4. Przyjęcie regulaminu  

5. Wybór Prezydium   

6. Omówienie kolejnych spotkań   

7. Dyskusja na temat kierunków współpracy w ramach LSW   

  PROGRAM SPOTKANIA 



  O PROJEKCIE TURYSTYKA DOSTĘPNA 1.0 



Projekt współfinansowany przez: 

Termin realizacji od 1 lipca 2022 do 30 czerwca 2024 



Poprawa poziomu dostępności bazy i oferty turystyczno-
rekreacyjnej dla osób o specjalnych potrzebach 
związanych z niepełnosprawnościami  
 
oraz  
 
zwiększenie korzystania z oferty turystycznej  
osób z niepełnosprawnościami na terenie województwa 
kujawsko-pomorskiego  

  CEL PROJEKTU 



 
I. Lokalna Sieć Współpracy 

 
II. Dostosowanie oferty turystycznej dla osób  

z niepełnosprawnościami 
 

III. Inicjatywy turystyczno – rekreacyjne dla osób  
z niepełnosprawnościami 

  TRZY ZADANIA 



1.  Pogłębiona diagnoza 

 potrzeb turystycznych i rekreacyjnych OzN   

 stanu turystyki, oferty turystycznej i rekreacyjnej dla OzN 
na terenie województwa kujawsko-pomorskiego 

 
Raport oraz wytyczne w zakresie rozwijania oferty turystycznej 

dla OzN 
 

2.  Powołanie i współpraca w ramach Lokalnej Sieci 
 Współpracy 

  I. LOKALNA SIEĆ WSPÓŁPRACY 



1. Doradztwo, porady eksperckie, szkolenia związane  
z dostosowaniem oferty turystycznej i rekreacyjnej dla OzN 
 

2. Wsparcie finansowe dla min. 15 podmiotów: 
a. zakup sprzętu i pomocy, aby dostosować oferty dla OzN 
b. wsparcie marketingowe w postaci pakietów 

marketingowych (plakaty, ulotki, filmy) 
 

3. Portal internetowy informujący o ofercie turystycznej  
i rekreacyjnej dla OzN w województwie kujawsko -
pomorskim – „turystyka i rekreacja przyjazna  
osobom z niepełnosprawnościami”  
 

II. DOSTOSOWANIE OFERTY TURYSTYCZNEJ 



 
Dofinansowania w zakresie doposażenia obiektu do potrzeb 
osób z niepełnosprawnościami w sprzęty i pomoce 
zróżnicowane w zależności od rodzaju niepełnosprawności 

 
 dla osób z dysfunkcją wzroku 

 
 dla osób z dysfunkcją słuchu 

 
 dla osób z dysfunkcjami narządów ruchu 

WSPRACIE FINANSOWE 



 Nabór został ogłoszony w dniu 16.01.2023 

 Podmioty zainteresowany pozyskaniem grantu swoje wnioski 
mogły składać do 31.01.2023 

 W okresie naboru wpłynęło 6 wniosków.  

 Do podpisania Umowy na powierzenie grantu Komisja oceny 
Wniosków skierowała 5 wniosków złożonych przez: 

 Fundację „A to historia!” 
 Stowarzyszenie Tilia  
 Wioskę Mydlarską Sp. z o.o. 
 Muzeum Okręgowe w Toruniu 
 Fundację Studio M6 

 Granty zostały wypłacone z końcem lutego 2023 roku  

WSPARCIE FINANSOWE – PIERWSZY NABÓR 



1. Realizacja min. 30 wydarzeń włączających osoby   
z niepełnosprawnościami w turystykę i rekreację     
(skorzysta min. 300 osób) 
 

2. Propagowanie idei turystyki integracyjnej,  
gdzie OzN korzystają z oferty turystycznej razem  
z osobami zdrowymi - zostaną opracowane  
i wydrukowane Informatory turystyczne 
 

Z oferty turystycznej skorzysta w ciągu 3 lat od zakończenia 
projektu ponad 600 osób z niepełnosprawnościami  

 
 
 

III. INICJATYWY TURYSTYCZNO - REKREACYJNE  



  LOKALNA SIEĆ WSPÓŁPRACY 



   Przedstawiciele: 
 
 organizacji/podmiotów/instytucji działających w obszarze 

turystyki i rekreacji (np. LOT, firmy prywatne, biura podróży, 
podmioty ekonomii społecznej) oraz działających na rzecz OzN   
 

 samorządów terytorialnych - na poziomie region/powiat/ 
gmina  
 

 nauki w obszarze turystyki i rekreacji oraz w obszarze działań 
na rzecz osób z niepełnosprawnością 

  CZŁONKOWIE LOKALNEJ SIECI WSPÓŁPRACY 



 Planowanie, monitorowanie i opiniowanie działań 
realizowanych w obszarze rozwoju i dostosowania oferty 
turystycznej i rekreacyjnej dla OzN 
 

 Czuwanie nad jakością oferty w zakresie turystyki  
i rekreacji dostępnej dla OzN 
 

 Przyznanie znaku jakości "Obiekt/usługa przyjazna OzN" , 
który nadawany będzie podmiotom z branży turystyka  
i rekreacja na terenie WK-P 

 

  DZIAŁANIA LOKALNEJ SIECI WSPÓŁPRACY 



 ZAPOZNANIE SIĘ CZŁONKÓW LSW 



CZŁONKOWIE LSW – 17 OSÓB 
 

Samorząd terytorialny  

OWES 

Podmioty działające w turystyce 

Organizacje turystyczne  

Przedstawiciele nauki 

Organizacje działające na rzecz OzN 

Inne 
 



CZŁONKOWIE LSW 
 

Samorząd terytorialny  
 Departament Sportu i Turystyki UMWKP – Małgorzata Stokłosa 

 ROPS W Toruniu Dział Rozwoju Usług Społecznych – Radosław 
Kowalski 

 Gmina Sicienko – Katarzyna Batka 

 Gmina Dąbrowa - Radzym Jankiewicz 
 

OWES 
 Kujawsko-Pomorskie Centrum Ekonomii Społecznej  - Waldemar 

Andrzejewski 

 



CZŁONKOWIE LSW  
 

Podmioty działające w turystyce 
 Ośrodek Kultury i Turystyki w Pakości - Sebastian Witkowski 

 Muzeum Mydła i Historii Brudu - Daria Kieraszewicz  

 Wioska Mydlarska sp. z o.o. - Jacek Hilla 

 Przedsiębiorstwo Społeczne Górnicza Wioska Sp. z o.o. - 
Agnieszka Weyna 

Organizacje turystyczne 

 Kujawsko-Pomorska Organizacja Turystyczna - Agnieszka 
Kowalkowska 

 Lokalna Organizacja Turystyczna w Toruniu - Ryszard Kruk 

 

 

 



CZŁONKOWIE LSW  
 

Przedstawiciele nauki 

 Instytut Nauk Społecznych WSG - Ewa Kaniewska-
Mackiewicz 

 Uniwersystet Mikołaja Kopernika - Radosław Muszkieta 

 

Organizacje działające na rzecz OzN 

 Stowarzyszenie Płomyki Miłości - Anna Koczorowska 
 



CZŁONKOWIE LSW  
 

Inne 

 Klaster Przemysłów Kreatywnych - Robert Lauks 

 Fundacja Gaudeamus - Paweł Hryncewicz 

 Forum Rozwoju Regionalnego - Stanisław Krause 
 



 WRĘCZENIE NOMINACJI DO LSW 





PRZYJĘCIE REGULAMINU LSW 



LOKALNA SIEĆ WSPÓŁPRACY – REGULAMIN 
  

1. Lokalna Sieć Współpracy (w skrócie LSW)  powstała w 
ramach projektu Turystyka Dostępna 1.0 realizowanego 
przez Wyższą Szkołę Gospodarki oraz 4ES Non Profit Sp. z 
o.o., współfinansowanego ze środków Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych i będzie 
działała również po zakończeniu realizacji projektu, tj. po 
30 czerwca 2024 roku. 
  
2. LSW ukierunkowana jest na budowanie 
konkurencyjności województwa kujawsko – pomorskiego 
w obszarze turystyki i rekreacji dostępnej dla osób z 
niepełnosprawnościami. 
  
Lokalna Sieć Współpracy odpowiada za:  
planowanie, monitorowanie i opiniowanie działań 
realizowanych w obszarze rozwoju i dostosowania oferty 
turystycznej i rekreacyjnej w województwie kujawsko-
pomorskim dla osób z niepełnosprawnościami, 
czuwanie nad jakością oferty w zakresie turystyki i 
rekreacji dostępnej dla osób z niepełnosprawnościami, 
przyznanie znaku jakości "Obiekt/usługa przyjazna 
osobom z niepełnosprawnościami", który nadawany jest 
podmiotom z branży turystyka i rekreacja na terenie 
województwa kujawsko-pomorskiego.  



3. Lokalna Sieć Współpracy odpowiada za:  
 planowanie, monitorowanie i opiniowanie działań 

realizowanych w obszarze rozwoju i dostosowania oferty 
turystycznej i rekreacyjnej w województwie kujawsko-
pomorskim dla osób z niepełnosprawnościami, 
 

 czuwanie nad jakością oferty w zakresie turystyki i 
rekreacji dostępnej dla osób z niepełnosprawnościami, 
 

 przyznanie znaku jakości "Obiekt/usługa przyjazna 
osobom z niepełnosprawnościami", który nadawany jest 
podmiotom z branży turystyka i rekreacja na terenie 
województwa kujawsko-pomorskiego.  



4.Członkowie LSW wybierani są z grona: 
 organizacji/podmiotów/instytucji działających w 

obszarze turystyki i rekreacji (np. Lokalna Organizacja 
Turystyczna, firmy prywatne, biura podróży, podmioty 
ekonomii społecznej) oraz działających na rzecz osób 
z niepełnosprawnością, 
 

 samorządów terytorialnych (na poziomie 
region/powiat/gmina),  
 

 nauki w obszarze turystyki i rekreacji oraz w obszarze 
działań na rzecz osób z niepełnosprawnością. 

 



5.Członkostwo w LSW nabywa się w drodze nominacji przez 
partnerów projektu Turystyka Dostępna 1.0. 
 
6. Członkowie LSW ze swojego grona wybierają Prezydium 
LSW, które pełni funkcję organu roboczego, działającego w 
imieniu LSW.  Skład pierwszego Prezydium wybierany jest 
na pierwszym posiedzeniu LSW w głosowaniu jawnym.  
Kadencja Prezydium trwa 2 lata. Do Prezydium powołane 
są 3 osoby reprezentujące 3 grupy członków LSW - 
organizacje działające na rzecz rozwoju turystyki, podmioty 
świadczące usługi turystyczne, samorząd terytorialny. 
Członkowie Prezydium LSW ustalają zasady działania 
Prezydium. 
 



7.Posiedzenia LSW odbywają się w systemie hybrydowym - 
udział stacjonarny w miejscu wskazanym w zaproszeniu na 
posiedzenie oraz zdalny na platformie Microsoft Teams.   
 
8. Sprawy opisane w punkcie 3 przyjmowane są w formie 
uchwały. Głosowania nad uchwałami przeprowadza się w 
przypadku, gdy w posiedzeniu bierze udział więcej niż 50 % 
osób reprezentujących wszystkich członków LSW (tj. w 
przypadku quorum). Wówczas uchwały zapadają 
większością głosów wszystkich obecnych na posiedzeniu. 
W przypadku braku quorum uchwała może być przyjęta w 
formie obiegowej.  



9.Zaproszenia na posiedzenia LSW przesyłane są drogę 
mailową na adres wskazany przez osoby reprezentujące 
członków LSW. Zaproszenia są także publikowane na 
stronie www.turystykadostepna.byd.pl 
 
10.Regulamin LSW został przyjęty przez członków LSW na 
pierwszym posiedzeniu LSW w dniu 24.03.2023 r. 
 



WYBÓR PREZYDIUM LSW 



PROGRAM SPOTKANIA  
 

 

3 osoby reprezentujące 3 grupy członków LSW  

 

 organizacje działające na rzecz rozwoju turystyki  

 podmioty działające w obszarze turystyki 

 samorząd terytorialny 

  PREZYDIUM LSW 



PROGRAM SPOTKANIA  

 

Członkowie Prezydium wybrani na pierwszym 
posiedzeniu LSW  

 

 Radzym Jankiewicz - Gmina Dąbrowa 

 Daria Kieraszewicz - Muzeum Mydła i Historii Brudu 

 Ryszard Kruk - Lokalna Organizacja Turystyczna w 
Toruniu 

 

  PREZYDIUM LSW 



KOLEJNE SPOTKANIA CZŁONKÓW LSW 



 Spotkania cykliczne  - 1 x miesiąc 

 Miejsca spotkań:  rotacyjnie u członków LSW reprezentujących 
podmioty działające w obszarze turystyki lub w innych 
podmiotach działających w obszarze turystyki 

 Cel wyboru miejsc – poznawanie i promocja obiektów 
turystycznych przyjaznych osobom z niepełnosprawnościami 

 Następne spotkanie: 

 Miejsce: …….. 

 Data: 27 lub 28  kwietnia 2023, godz. …… 

  Zaproszenia wysyłane ze skrzynki: ela.reda@4es.com.pl 

 

 

  PROPOZYCJA SPOTKAŃ 

mailto:ela.reda@4es.com.pl


DYSKUSJA 


